
 

แบบใบลาปวย  ลากิจ  ลาคลอดบุตร 
 

                 ȮȮȮȮȮȮȮȮȮวันที่...........เดือน..........................พ.ศ..............  
 

เรื่อง  ขอลา....................................... 
 

เรียน ผูอํานวยการวิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี พะเยา  
 

  ขาพเจา......................................................................ตําแหนง....................,,,,,,,,,,,.............................. 
สังกัด สถาบันพระบรมราชชนก สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข หนวยงานวิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี พะเยา 
จ.พะเยา กลุมงาน.......................,,,,,,,............งานการสอน/งาน...................,,,,,......................................................ขอลา 
 

   ปวย   เนื่องจาก.............................,,,,,,,,,,,..........................................................................   
 กิจ   เนื่องจาก......................................................................,,,,,,,,,,,.................................   
 คลอดบุตร   

 

ตั้งแตวันท่ี...,......เดือน...............,,,,,.......พ.ศ..........,,,....ถึงวันท่ี.....,,...เดือน.........,,...........พ.ศ.............มีกําหนด...........วัน 
และขาพเจาไดลา  ในระหวางลาติดตอขาพเจาไดท่ี...........................................,,,,,,,,,,,,....................................................
เบอรโทร..................................... 
 

             ȮȮȮขอแสดงความนับถือ 
 

      ȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮ(ลงชื่อ)........................................................... 
 

                      ȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮȮ(................,,,........................................) 
 

กรณีลากิจ/คลอดบุตร  
ขาพเจาไดมอบหมายงานในหนาที่รับผิดชอบใหกับ 
นาย/นาง/นางสาว....................................................... ดังนี้  คือ 
1.................................. ................................................................  
2. ...................................... ..........................................................  
 (ลงชื่อ).........................................................ผูรับมอบหมายงาน  
    วันที่.........เดือน....................พ.ศ..............  

 

ความเห็นหัวหนากลุมงาน-หัวหนางาน………………………….…… 
……………………………………………………………………………………………….. 

      (ลงชื่อ).............................................................. 
      ตําแหนง...................................................... 
           วันท่ี............เดือน...............พ.ศ............. 
*** กรณีลาปวยไมตองผานหัวหนากลุมงาน-หัวหนางาน 

 
สถิติการลาในปงบประมาณน้ี   
  

ประเภทลา ลามาแลว ลาคร้ังนี ้
รวมเปน 
วัน/คร้ัง 

ปวย    
กิจสวนตัว    
คลอดบุตร    
รวมวันลาปวย+กิจ    

 
(ลงชื่อ)................................................................ผูตรวจสอบ  

   ตําแหนง................................ ..............................  
        วันที่............เดือน...................พ.ศ................ 
 

 

ความเหน็รองผูอ้าํนวยการฯ กลุ่มงาน................................ 

........................................................................................ 
 

(ลงชือ่)........................................................................ 

ตาํแหน่ง...................................................................... 

         วนัที.่...........เดอืน.................พ.ศ................ 

 

 
คําสั่ง   อนุญาต   ไมอนุญาต 
.................................................................  

 
(ลงชื่อ)...................................................................... 
ผูอํานวยการวิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี พะเยา 

วันที่............เดือน...............พ.ศ..........  
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