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บทคัดย่อ
 การประเมินโครงการผู ้นำามารยาทไทยเพื่อ

สบืสานวฒันธรรมประเพณขีองชาต ิโรงเรยีนบ้านหนองขุน่ 

ปีการศึกษา 2555 ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ของการประเมิน 

4 ประการ คือ 1) เพื่อประเมินบริบทของโครงการผู้นำา

มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 2) 

เพื่อประเมินปัจจัยนำาเข้าของโครงการผู้นำามารยาทไทย 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 3) เพือ่ประเมนิ

กระบวนการดำาเนินงานโครงการผู ้นำามารยาทไทยเพื่อ

สืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ และ4) เพื่อประเมิน

ผลผลิตของโครงการผู ้นำามารยาทไทยเพื่อสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีของชาติ โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ  

ผูบ้ริหาร คร ูนกัเรยีน และผูป้กครองนกัเรยีนโรงเรยีนบ้าน

หนองขุ่น สงักดัสำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

อุบลราชธานี เขต 1 จำานวน 96 คน รูปแบบการประเมิน

โครงการใช้การประเมินรูปแบบซิป (CIPP Model)  

ของแดเนยีล แอล สตพัเฟิลบมี  (Stufflebeam) โดยทำาการ 

ประเมินโครงการรวม 4  ด้าน คือ 1) ประเมินบริบท  

2) ประเมินปัจจัยนำาเข้า 3) ประเมินกระบวนการ และ 

4) ประเมนิผลผลติ  เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการประเมนิโครงการ

มี 2 ประเภท 1) แบบสอบถาม จำานวน 1 ชุด สำาหรับ 

ผู้บริหารและครูมีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating scales) ม ี5 ระดบั ประกอบด้วย 4 ตอน คือ  

ตอนที ่1 แบบสอบถามเกีย่วกบับรบิท ตอนท่ี 2 แบบสอบถาม 

เกี่ยวกับปัจจัยนำาเข้า ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับ

กระบวนการดำาเนนิการ และตอนที ่4 แบบสอบถามปลาย 

เป ิดสำาหรับให้ผู ้ตอบแบบสอบถามเขียนตอบ และ  

2) แบบสงัเกตพฤตกิรรมนกัเรียน สำาหรับผู้บริหาร ครู 

นกัเรยีน และผูป้กครองเป็นแบบสงัเกตผลผลติของโครงการ

ผู้นำามารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 

โรงเรียนบ้านหนองขุ่น เกีย่วกบัผลสัมฤทธิ์ของโครงการ

ในด้านมารยาททางกาย มารยาททางวาจา มารยาท

ทางใจ และมารยาทในสังคม ผลการประเมินโครงการ

ผู้นำามารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 

โรงเรยีนบ้านหนองขุน่  พบว่า  ด้านบริบทของโครงการ 

ประกอบด้วย ความสอดคล้องของโครงการกับนโยบาย

ของหน่วยงาน วิสัยทัศน์และพันธกิจของโรงเรียน 

บ้านหนองขุน่ เป้าหมายของโครงการ และวัตถุประสงค์

ของโครงการ ด้านปัจจยันำาเข้าของโครงการ ประกอบด้วย 

ด้านบุคลากร ด้านวัสดุอุปกรณ์ อาคารสถานที่ ด้านงบ

ประมาณและด้านการบริหารจัดการ ด้านกระบวนการ

ดำาเนินงาน ด้านการวางแผนขั้นตอนการดำาเนินงาน 

ด้านการปฏิบัติกิจกรรม ด้านการติดตามประเมินผล และ

ด้านการปรับปรุงพัฒนาและด้านผลผลิต ประกอบด้วย 

พฤติกรรมของนักเรียน ด้านมารยาททางกาย ทางวาจา

ทางใจ และมารยาทในสังคม ผู้บริหารและครูมีความเห็น

ในระดับมากทุกด้าน  

Abstract
 This study aimed to evaluate the project 
of the Thai courtesy leaders for promoting the 

national culture at Ban-Nongkhun school. The 

รายงานผลการประเมินโครงการผู้นำามารยาทไทย
เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ โรงเรียนบ้านหนองขุ่น 

The Evaluation of the Project of Thai Courtesy Leaders for Promoting the

National Culture at Ban-Nongkhun School 
นางพนัชกร  บำาเรอพงศ์ 

โรงเรียนบ้านหนองขุ่น
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evaluation procedures composed of assessing 

the context, input, process and output of the 

project.  There were 96 participants including 

administrators, teachers, students and student 

guardians from Ban-Nongkhun School,  Ubonrat-

chathani Primary Educational Service Area Office 

1. The  Stufflebeam’s CIPP MODEL was used 

to evaluate the project according to four issues: 

1) context, 2) input, 3) process and  4) output.  

There  were two parts of research questionnaires 

1) self administered questionnaire, 5-point rating 

scale, was delivered to administrators and teachers 

for evaluating the project regarding context,  

input, process and output of the project, and 2)  

observational questionnaire for assessing students’ 

manners. Data were analyzed using mean and 

standard deviation. 

  The findings revealed according to the 

context of project that there was congruence 

between the project goal and objectives and 

organizational policy, vision, and mission of  

Ban-Nongkhun school. The inputs of project were 

the sufficiency of personnel, materials, premises, 

budget and management. The processes of project 

were an appropriate of planning, implementa-

tion, and evaluation process. The output of the  

project was presented  by the positive manners 

of students.          
 Keywords: leaders, Thai courtesy, national 

culture

บทนำา
 มารยาทไทยถือเป ็นเอกลักษณ์ของชาติที่มี

ความสำาคัญอย่างยิ่งอีกประการหนึ่งควบคู่กับสังคมไทย

ตลอดมา และผู้ที่มีมารยาทย่อมอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข ซึ่งในปัจจุบันเยาวชนในสังคมไทยส่วนมาก 

มีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม เช่น มีกริยามารยาทท่ีไม่

สุภาพ ไม่ว่าจะเป็นการยืน การเดิน การนั่ง การแสดง 

ความเคารพหรือการไหว้ การรับของและการส่งของต่อ

ผู้อาวุโส เป็นต้น ดังนั้นเพื่อเป็นการสืบสานวัฒนธรรม

อันดีงามที่สืบทอดและปฏิบัติกันมาแต่โบราณให้คงอยู่ 

จึงได้จัดตั้งโครงการนี้ขึ้น ซึ่งจะเป็นโครงการปลูกฝัง

มารยาทท่ีดีเพ่ือให้นักเรียนฝึกปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

และนำาไปใช ้ ในชี วิตประจำา วันได ้อย ่างเหมาะสม 

และเป็นเร่ืองที่ดีที่จะได้ปลูกฝังในเด็กให้มีความรัก  

ให้เข้าใจในศิลปะ ประเพณ ีและวัฒนธรรมของไทย เพ่ือให้ 

นักเรียนได้อนุรักษ์และรักษาวัฒนธรรมไทยให้คงอยู ่

ตลอดไป มารยาทเป็นระเบยีบแบบแผนการประพฤตท่ีิดงีาม 

อันแสดงถึงพฤติกรรมที่สุภาพเรียบร้อย ละมุนละไม 

ทั้งทางกาย วาจาโดยมีใจเป็นตัวกำาหนดพฤติกรรมให้

แสดงออกได้ อย่างเหมาะสม เป็นองค์ประกอบย่อย

ของวัฒนธรรมซึ่งเป็นเอกลักษณ์ประจำาชาติที่สมควร 

จะถ่ายทอดสืบต่อไป มารยาทไทยเป็นกิริยามารยาทท่ี 

คนไทยได้สร้างสรรค์ ให้เหมาะกบัลกัษณะนสิยัของคนไทย 

และสภาพแวดล ้อมของประเทศไทย (สำานักงาน 

คณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาต,ิ 2550 : คำานำา) ดังนั้น 

กิริยามารยาทในแต่ละท่าแต่ละแบบต่างๆ งดงามและ 

ถูกต ้องตามหลักของกายวิภาคและมีความทันสมัย 

อยู่ตลอดกาล

 ปัจจบุนัเดก็และเยาวชนของไทย กำาลงัถกูครอบงำา

ด้วยวัฒนธรรมต่างชาติ ซึ่งมีทั้งผลดี และผลเสียต ่อสังคม

และวัฒนธรรมไทย เพราะเมื่อการดำาเนินชีวิตเปลี่ยนไป 

พฤติกรรมของผู ้ อาศัยอยู ่ ในสังคมย ่อมต้องเปลี่ยนไป

ตามกาลเวลา แต่พฤติกรรมหลายพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน  

เป็นพฤติกรรมเสี่ยงที่ทำาให ้ เกิดความเบี่ยงเบนในสังคม 

โดยเฉพาะในกลุ ่มเด็กและเยาวชน ที่ยังไม ่มีภูมิคุ ้มกัน 

ที่เพียงพอ ในการพิจารณาที่จะรับสิ่งที่ถูกต้องหรือปฏิเสธ

สิง่ทีไ่ม่เหมาะสมทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงต่างๆ เหล่านัน้ 
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โดยเฉพาะกริยิาวาจาทีค่นไทยเหน็ว่าเรยีบร้อย ถกูลกัษณะ

นิสัยของคนไทยที่เป ็นคนอ ่อนโยน มีความสงบเสงี่ยม 

ทั้งกายวาจา เป ็นการควบคุมกายวาจา ให้อยู ่ในกรอบ

ท่ีสังคมยอมรับและต้องการ ดังคำากล ่าวของชาวไทยแต ่

โบราณที่ว่า “สำาเนียงส ่อภาษา กิริยาส ่อสกุล” (แม็คเอ็ด 

ดูเคชั่น, 2551 : 2) ซึ่งเป ็นส่ิงท่ีบอกความหมายของ

มารยาทได้ เป ็นอย่างดี สิ่งดีๆ เหล ่านั้น กำาลังเลือนหาย

ไปจากสังคมไทย

 โรงเรียนบ้านหนองขุ่นได ้ เล็งเห็นถึงความสำาคัญ

ของมารยาทไทย ทีช่าวไทยควรร่วมกนัอนรุกัษ์และปลกูฝัง 

ให้ แก่เด็กและเยาวชนของไทย จึงได้จัดทำาโครงการผู้นำา

มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ

โรงเรียนบ้านหนองขุ่น เข้าในแผนปฏิบัติการประจำาปีการ

ศึกษา 2555 ของโรงเรียนบ้านหนองขุ่น   

 การสงัเกตเห็นพฤตกิรรมของนกัเรยีนในโรงเรยีน

บ้านหนองขุน่ ผูศ้กึษาจึงได้คดิดำาเนนิการท่ีจะดพูฤตกิรรม

เกี่ยวกับมารยาทที่มีการปฏิบัติตนไม่ถูกต้องเหมาะสมกับ

วัฒนธรรมไทย ที่ไม่ถูกกาลเทศะ ไม่นอบน้อมถ่อมตน 

เช่นการทำาความเคารพ การแต่งกาย การพูดจา ฯลฯ  

จึงทำาการสำารวจข้อมูลโดยใช้วิธีการแบบสอบถามข้อมูล 

ให้คุณครู และนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นผล 

การสรุปจากแบบสอบถามว่ามีนักเรียนส่วนหนึ่งของ 

โรงเรียนจะต้องดำาเนินการแก้ไข จึงได้จัดตั้งศูนย์ผู้นำา 

มารยาทไทยในโรงเรยีน ขึน้มาเพือ่รกัษานกัเรยีนกลุม่ดงักล่าว

และเปิดโอกาสให้นักเรียนที่สนใจที่จะพัฒนาตนเอง 

เข้ารับการบริการ ในการจัดตั้งศูนย์ผู ้นำามารยาทไทย

ในโรงเรียน เป็นกิจกรรมส่วนหนึ่งของ “โครงการผู้นำา

มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ” 

ได ้รับความร่วมมือจาก คณะครูทุกคนในโรงเรียน 

บ้านหนองขุ่น สมาชิกในโครงงานร่วมกันจัด และยังมี

ตัวแทนนักเรียนมารยาทไทยในโรงเรียนบ้านหนองขุ่น  

ช่วยกันดำาเนินการรักษาให้กับนักเรียนกลุ่มดังกล่าว

 ปัจจุบันมีเยาวชนไทยจ ำานวนมากท่ีไม่ได้รับการ

อบรมสั่งสอนให้รู ้จักการวางตัวให้เหมาะสมตามแบบ

วัฒนธรรมไทย เช่นไม่รู้จักมารยาทในการพูดคุยกับผู้ใหญ่ 

มารยาทในการพูดโทรศัพท์ มารยาทในการใช้สิ่งของ

สาธารณะ มารยาทในการรับประทานอาหาร มารยาท 

ในการปฏิบัติตนต่อพระภิกษุ มารยาทและกาลเทศะ 

ที่จำาเป็นในชีวิตการเรียน หรือการแต่งกายที่ถูกต้องและ 

เหมาะสม และอื่นๆ อีกหลายประการ ดังนั้นการพัฒนา

มารยาท จึงถือเป็นกิจกรรมที่ส ำาคัญกิจกรรมหนึ่งในการ 

พฒันาบคุลกิภาพทีพ่งึประสงค์ ซึง่ควรให้ความสนใจอย่างยิง่ 

 จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นโรงเรยีนบ้านหนองขุน่ 

ได้เล็งเห็นถึงความสำาคัญของมารยาทไทย ท่ีชาวไทย 

ควรร ่วมกันอนุรักษ์และปลูกฝั ่งให้ แก่เด็กและเยาวชน 

ของไทย มีความสำาคัญต่อบุคคล องค์กร สังคมและ

ประเทศชาติอย่างมาก จึงได้ริเร่ิมจัดโครงการนี้ขึ้นมา

เพ่ือปลูกฝัง ส่งเสริม หรือพัฒนาให้นักเรียนทุกคนได้

ตระหนักถึงคุณค่าของมารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรม

ประเพณขีองชาตนิกัเรยีนจบการศกึษาไปแล้ว จะมคีวามรู ้

มจีติสำานกึและร่วมอนรุกัษ์ส่งเสรมิคณุค่าด้านมารยาทไทย 

เพื่อให้นักเรียนได้รู ้จักและเข้าใจในการปฏิบัติตนตาม

มารยาทไทยได้อย่างถูกต้อง เห็นคุณค่าของศิลปะ 

วัฒนธรรมไทย และประเพณีท่ีดีงามของไทย มีกริยา

มารยาทดี พูดจาดี ประพฤติตนดี ส่งเสริมให้นักเรียน

มีคุณธรรมจริยธรรม เผยแพร่ขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมของไทย นำาความรู้ด้านมารยาทไทย แนะนำา

เพ่ือนและบุคคลในครอบครัว ซึ่งเป็นทักษะสังคมและ

แบบอย่างที่ดี ได้ส่งนักเรียนเข้าประกวดมารยาทในงาน 

วิชาการต่างๆ โครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายของ

สำานกังานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาตทิีเ่น้นให้ผูเ้รียน 

มคีวามรู้คูค่ณุธรรม จริยธรรมและค่านยิม อันพงึประสงค์  

ซึ่งผู้รายงานได้มีการดำาเนินการตามกิจกรรม 7 กิจกรรม 

ประกอบด้วย 1) การอบรมนักเรียน 2) ฝึกซ้อม 

ให ้นักเรียนปฏิบัติตนตามหลักของมารยาทไทยเพื่อ

สืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 3) การเผยแพร่  

4) การประกวด 5) ศูนย์ผู้นำามารยาทไทยในโรงเรียน  

6) สร้างเว็บไซต์เผยแพร่ของโรงเรียนและ 7) จัดทำา
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คู่มือมารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาต ิ 
โดยได้ดำาเนินการในปีการศึกษา 2555 ตลอดระยะเวลา 
1 ปีการศึกษา เพื่อให้ทราบถึงจุดเด่นหรือจุดด้อยของ
โครงการอย่างมรีะบบแล้วปรบัปรงุแก้ไขโครงการเพือ่การ
ดำาเนินงานต่อไป และนำาข้อมูล ปัญหาอุปสรรคที่พบไปใช้
เป็นแนวทางในการดำาเนินงานโครงการผู้นำามารยาทไทย
เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ โดยผู้รายงาน
ใช้การประเมินโครงการรูปแบบซิป (CIPP Model)  
ของสตพัเฟิลบมี  (Stufflebeam)  เป็นกรอบงานทีค่รอบคลมุ 
เพื่อเป็นแนวทางในการประเมินผลโครงการผู้นำามารยาท
ไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ มุ ่งเน้น
ประเมินในด้านต่าง ๆ 4 ด้าน คือ การประเมินบริบท 
การประเมินผลปัจจัยนำาเข้า การประเมินผลกระบวนการ 
และการประเมนิผลผลติ โดยข้อมลูท่ีได้รบัจากการประเมิน
จะทำาให้ทราบคุณค่าของโครงการ ช่วยให้สามารถค้นหา
ข้อบกพร่องที่เกิดขึ้นกับโครงการ รวมถึงนำาไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาโครงการให้สามารถดำาเนินไปตาม
แผนที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ และมุ่งเป้าไปที่การ
พัฒนาอย่างยั่งยืนในระยะยาวของโรงเรียนต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการประเมิน
 การประเมนิโครงการผูน้ำามารยาทไทยเพือ่สบืสาน
วัฒนธรรมประเพณีของชาติ โรงเรียนบ้านหนองขุ ่น  
ปีการศึกษา 2555 ครัง้นี ้ มวีตัถปุระสงค์ ดงันี้
 1.  เพือ่ประเมนิบรบิทของโครงการผูน้ำามารยาทไทย
เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ
 2. เพื่อประเมินปัจจัยนำาเข้าของโครงการผู้นำา
มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ
 3.  เพือ่ประเมนิกระบวนการดำาเนนิงานโครงการ
ผู้นำามารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ
 4.  เพื่อประเมินผลผลิตของโครงการผู ้นำา 
มารยาทไทยเพือ่สบืสานวฒันธรรมประเพณขีองชาติ

วิธีดำาเนินการ
  การประเมินโครงการผู ้นำามารยาทไทยเพื่อ
สบืสานวฒันธรรมประเพณขีองชาต ิโรงเรยีนบ้านหนองขุน่ 

ปีการศึกษา 2555 ครั้งนี้มวีัตถุประสงค์ของการประเมิน 
4 ประการ คือ 1) เพื่อประเมินบริบทของโครงการผู้นำา

มารยาทไทยเพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 2) 

เพื่อประเมินปัจจัยนำาเข้าของโครงการผู้นำามารยาทไทย 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 3) เพ่ือประเมนิ

กระบวนการดำาเนนิงานโครงการผูน้ำามารยาทไทยเพือ่สบืสาน

วัฒนธรรมประเพณขีองชาต ิและ 4) เพ่ือประเมนิผลผลติ

ของโครงการผู ้นำามารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรม

ประเพณขีองชาต ิการประเมนิโครงการครัง้นีก้ลุม่เป้าหมาย 

ที่ใช้ในการประเมิน คือ ผู้บริหาร ครู นักเรียน และ 

ผูป้กครองนกัเรยีนโรงเรยีนบ้านหนองขุน่  สงักดัสำานกังาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 

จำานวน 96 คน

 รูปแบบการประเมินโครงการใช้การประเมิน 

รปูแบบซปิ (CIPP Model) ของ Stufflebeam  โดยทำาการ 

ประเมินโครงการรวม 4 ด้าน คือ 1) ประเมินบริบท  

2) ประเมินปัจจัยนำาเข้า 3) ประเมินกระบวนการ และ 

4) ประเมินผลผลิต 

 เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการประเมนิโครงการม ี 2  ประเภท 

1) แบบสอบถาม จำานวน 1 ชุด สำาหรับ ผู้บริหารและ

ครูมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 

scales) ม ี 5 ระดบั ประกอบด้วย  4 ตอน คือ ตอนที่ 1 

แบบสอบถามเกี่ยวกับบริบท ตอนที่ 2 แบบสอบถาม

เกี่ยวกับปัจจัยนำาเข้า ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับ

กระบวนการดำาเนินการ และตอนที่ 4 แบบสอบถาม 

ปลายเปิดสำาหรบัให้ผูต้อบแบบสอบถามเขยีนตอบ และ 2) 

แบบสงัเกตพฤตกิรรมนกัเรยีน สำาหรบัผูบ้รหิาร คร ูนกัเรยีน  

และผู้ปกครองเป็นแบบสังเกตผลผลิตของโครงการผู้นำา

มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 

โรงเรียนบ้านหนองขุ่น เกีย่วกบัผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 

ในด้านมารยาททางกาย มารยาททางวาจา มารยาททางใจ 

และมารยาทในสังคม 
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ผลการศึกษา
 ตอนที่ 1 ผลการประเมินบริบทของโครงการ  

(Context  evaluation)

 ผลการประเมนิบรบิทของโครงการ พบว่า ผูบ้รหิาร 

และครู มรีะดบัความคดิเหน็เกี่ยวกับ ความสอดคล้องของ

โครงการกับนโยบายของหน่วยงาน วสิยัทศัน์และพนัธกจิ

ของโรงเรยีนบ้านหนองขุน่ เป้าหมายของโครงการ และ

วัตถุประสงค์ของโครงการ โดยภาพรวมมีระดับความ 

คดิเหน็อยู่ในระดับมาก มค่ีาเฉลีย่ 4.03 และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.62 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 

ประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.21 คือ ประเด็นที่ 12  

โครงการมคีวามสอดคล้องกบัความต้องการของผูป้กครอง/

ชุมชน และประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่ตำา่สดุ 3.38 คือ ประเด็นที่ 

17  วัตถุประสงค์ของโครงการครอบคลุมภารกิจที่กำาหนด

 ตอนท่ี 2 ผลการประเมินปัจจัยนำาเข้าของ

โครงการ  (Input  evaluation)

 ผลการประเมินความเหมาะสมของปัจจัยนำาเข้า

ของโครงการ ด้านบคุลากร ด้านวสัดอุปุกรณ์ อาคารสถานที่ 

ด้านงบประมาณ และด้านการบริหารจัดการ โดยเก็บ 

ข้อมลูจากความคดิเหน็ของผูบ้รหิารและครเูกีย่วกบัโครงการ

ผู้นำามารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 

พบว่า ความเหมาะสมของปัจจัยนำาเข้าด้านบุคลากร  

โดยภาพรวมมีระดับความเหมาะสมอยู่ในระดับมากมีค่า

เฉลี่ย 4.05 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.74 

เมือ่พจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ท่ีมค่ีาเฉลีย่สูงสดุ 

4.63 คอื ประเดน็ที ่9 ผูบ้รหิารคณะคร ูผูป้กครองนกัเรยีน

สนับสนุนต่อการดำาเนินงานโครงการ และประเด็นที่ม ี

ค่าเฉลี่ยตำ่าสุด 3.50 คือ ประเด็นที่ 3 บุคลากรในการ

ดำาเนินโครงการมีจำานวนเพียงพอ

 ความเหมาะสมของปัจจยันำาเข้าด้านวสัด ุอปุกรณ์  

อาคารสถานที่ โดยภาพรวมมีระดับความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมากมีค่าเฉลี่ย 4.11 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เท่ากับ 0.68 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเด็นที่มี 

ค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.50 คือ ประเด็นที่ 12 วัสดุ อุปกรณ์ 

มีปริมาณเพียงพอต่อการดำาเนินงานของโครงการ และ
ประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยตำ่าสุด 3.75 คือ ประเด็นที่ 16 มีป้าย
นิเทศ ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
 ความเหมาะสมของปัจจัยนำาเข้าด้านงบประมาณ 
โดยภาพรวมมีระดับความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
มีค่าเฉลี่ย 4.00 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.73 
เมือ่พจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ 
4.38 คือ ประเด็นที่ 25 ผู้ปกครอง และชุมชนให้การ
สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมมารยาทไทย 
เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ และประเด็นที่มี 
ค่าเฉลี่ยตำ่าสุด 3.63 คือ ประเด็นที่ 19 งบประมาณ 
การจัดกิจกรรมมารยาทไทยเพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณี 
ของชาติเพียงพอและเหมาะสม และประเด็นที่ 20  
งบประมาณมคีวามเหมาะสมเพยีงพอต่อกจิกรรมทีส่นบัสนนุ
 ความเหมาะสมของปัจจัยนำาเข้าด้านการบริหาร
จัดการ โดยภาพรวมมรีะดบัความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก 
มีค่าเฉลี่ย 4.04 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.65 
เมือ่พจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ 
4.63 คือ ประเด็นที่ 32 มีการร่วมมือกับผู้ปกครอง และ
ชุมชน เพื่อพัฒนาผู้เรียนและบุคลากรตามโครงการ 
อย่างต่อเนื่อง และประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยตำ่าสุด 3.50 คือ 
ประเดน็ที ่29 มรีะบบการบริหารภายในโรงเรียนเป็นระบบ
เอื้ออำานวยต่อการดำาเนินกิจกรรมตามโครงการ
 ตอนท่ี 3 ผลการประเมนิกระบวนการดำาเนนิงาน
ตามโครงการ (Process evaluation)
 ผลการประเมนิกระบวนการดำาเนนิงาน เกีย่วกบั 
ความเหมาะสมของกระบวนการดำาเนนิงานกบัวตัถปุระสงค์
ของโครงการในด้านการวางแผนขั้นตอนการดำาเนินงาน  
ด้านการปฏบิตักิจิกรรม  ด้านการตดิตามประเมนิผล  และ
ด้านการปรับปรุงพัฒนา พบว่า
 ความคดิเห็นต่อกระบวนการดำาเนนิงาน ด้านการ
วางแผนขัน้ตอนการดำาเนนิงาน โดยภาพรวมมรีะดบัความ
คดิเห็นอยูใ่นระดบัมากมค่ีาเฉลีย่ 4.10 และส่วนเบีย่งเบน 
มาตรฐานเท่ากับ 0.67 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.50 คือ ประเด็นที่ 4  
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การกำาหนดกจิกรรมย่อยในการจดัทำาโครงการ และประเดน็ 
ที่มีค่าเฉลี่ยตำ่าสุด 3.48 คือ ประเด็นที่ 5 การกำาหนด 

ขั้นตอนในการดำาเนินงานของโครงการ

 ความคิดเหน็ต่อกระบวนการดำาเนนิงาน ด้านการ
ปฏิบัติกิจกรรม โดยภาพรวมมีระดับความคิดเห็นอยู่ใน
ระดับมากมีค่าเฉลี่ย 4.08 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.70 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเด็นที่มี
ค่าเฉลีย่สงูสดุ 4.50 คอื ประเดน็ที ่18 กจิกรรมย่อยแต่ละ
กิจกรรมมีขั้นตอนในการปฏิบัติที่ชัดเจน และประเด็นที่มี 
ค่าเฉลี่ยตำ่าสุด 3.63 คือ ประเด็นที่ 12 จัดกิจกรรมอบรม
มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ  
แก่นักเรียนเป็นประจำาและต่อเนื่อง
 ความคิดเหน็ต่อกระบวนการดำาเนนิงาน ด้านการ
ตรวจสอบและประเมนิผล ด้านการตรวจสอบและประเมนิผล 
โดยภาพรวมมรีะดบัความคดิเหน็อยูใ่นระดบัมากมค่ีาเฉลีย่ 
4.13 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.61 เมือ่พจิารณา 
เป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่สูงสุด 4.38 คอื  
ประเดน็ที ่21 โรงเรยีนมบีคุลากรในการทำาหน้าทีก่ำากบัตดิตาม
การประเมนิการดำาเนินการตามโครงการอย่างชดัเจน และ
ประเด็นทีม่ค่ีาเฉลีย่ตำา่สดุ 3.63 คอื ประเดน็ที ่30 ผูบ้รหิาร 
มีการประเมนิผลการปฏบัิตงิานตามโครงการอย่างเป็นระบบ 
ต่อเนื่อง
 ความคิดเหน็ต่อกระบวนการดำาเนนิงาน ด้านการ
ปรับปรุงพัฒนา โดยภาพรวม มีระดับความคิดเห็นอยู่ใน
ระดับมากมีค่าเฉลี่ย 4.13 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั 0.70 เมือ่พจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ทีม่ี
ค่าเฉลีย่สงูสดุ 4.50 คอื ประเดน็ท่ี 33 นำาผลการประเมิน
ทีม่กีารพฒันามาปรบัปรงุให้มคีณุภาพยิง่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง 
และประเด็นที่ 36 มีการพัฒนาแนวทางการดำาเนินตาม
โครงการอย่างต่อเน่ือง และประเด็นท่ีมีค่าเฉลี่ยตำ่าสุด 
3.50 คือ ประเด็นที่ 35 ขณะดำาเนินงานตามโครงการ 
มกีารแก้ไขปรบัปรงุวธิกีารดำาเนนิโครงการเม่ือพบว่าบกพร่อง
 ตอนที่ 4 ผลการประเมินผลผลิตของโครงการ  
(Product  evaluation)  

 ผลการประเมินผลผลิต 4 ด้าน คือ 1) มารยาท
ทางกาย 2) มารยาททางวาจา 3) มารยาท ทางใจ และ 

4) มารยาทในสังคม พบว่า

 1. พฤตกิรรมของนกัเรยีน ด้านมารยาททางกาย 

โดยภาพรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย 

4.01 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.79 เมือ่พจิารณา

เป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ 4.17 คอื 

ประเด็นที่ 4 นักเรียนแต่งกายสะอาด เรียบร้อย ถูกต้อง 

ตามกาลเทศะ และประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่ตำ่าสุด 3.89 คือ 

ประเด็นที่ 5 นักเรียนมีมารยาทในการรับประทานอาหาร

 2. พฤติกรรมของนักเรียน ด้านมารยาททาง

วาจา โดยภาพรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมากมี

ค่าเฉลี่ย 4.10 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.66 

เมือ่พจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ 

4.39 คอื ประเด็นที่ 12 นักเรียนไม่ใช้วาจาอันหักหาญ

ดึงดัน และประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่ตำ่าสุด 3.85 คือ ประเด็นที่ 

9 นักเรียนไม่ใช้เสียงตวาด หรือพูดจากระโชกกระชาก

 3. พฤติกรรมของนักเรียน ด้านมารยาททางใจ 

โดยภาพรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย 

4.17 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.66 เมือ่พจิารณา

เป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ 4.26 คอื 

ประเดน็ท่ี 19 นกัเรียนมจิีตใจ เมตตา กรุณา ต่อกัน  และ

ประเดน็ที ่28 นกัเรยีนมคีวามนอบน้อมต่อผูใ้หญ่ ประเดน็

ทีม่ค่ีาเฉลีย่ตำ่าสุด 3.89 คือ ประเด็นที่ 17 นักเรียนรู้จัก

อดทน และควบคุมอารมณ์ได้

 4. พฤตกิรรมของนกัเรยีน ด้านมารยาทในสงัคม 

โดยภาพรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย 

4.08 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.71 เมือ่พจิารณา 

เป็นรายข้อ พบว่า ประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ 4.25 คอื 

ประเด็นท่ี 29 นักเรียนกล่าวคำาว่าขอบคุณเมื่อผู้อื่นให้

สิ่งของ/บริการ และประเดน็ทีม่ค่ีาเฉลีย่ตำ่าสุด 3.87 คือ 

ประเด็นที่ 35 นักเรียนเป็นผู้มีมารยาทไทย ซื่อสัตย์   

ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน
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 5. โดยภาพรวม 4 ด้าน พบว่า ค่าเฉลีย่โดย

ภาพรวมเท่ากบั 4.10 และค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน  0.70   

มรีะดบัความคดิเหน็อยูใ่นระดบัมากทุกด้าน  เมือ่พจิารณา

เป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.17 คือ  

ด้านมารยาททางใจ และด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่ตำา่สุดเท่ากบั 4.01  

คือ ด้านมารยาททางกาย

อภิปรายผล
 ผลการประเมินโครงการผู้นำามารยาทไทยเพื่อ

สบืสานวฒันธรรมประเพณขีองชาต ิโรงเรยีนบ้านหนองขุน่ 

ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้ปกครองมีความเห็นเกี่ยวกับ 

ผลการประเมินบริบทของโครงการ โดยภาพรวมระดับ

ความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ผลการประเมินปัจจัยนำาเข้า

ของโครงการในภาพรวมมคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก  

ผลการประเมินกระบวนการดำาเนินงานของโครงการมี

ระดับของความคิดเหน็อยูใ่นระดบัมาก และผลการประเมนิ

ผลผลิตของโครงการมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 

ซึ่งสามารถอภิปรายผลในแต่ละด้านดังนี้

 1. ผลประเมินบริบทของโครงการเกี่ยวกับ

ความสอดคล้องของโครงการกับนโยบายของกระทรวง

ศึกษาธิการ นโยบายของสำานักงานคณะกรรมการการ

ศกึษาขัน้พืน้ฐาน นโยบายของสำานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาอบุลราชธาน ี เขต 1 แผนพฒันาเศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559)  

นโยบายของโรงเรียน  แนวทางดำาเนินงานของโรงเรียน  

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  พันธกิจของโรงเรียน  หลักสูตร

และการจัดการเรียนการสอน กับความต้องการของ 

โรงเรียน มีความเหมาะสมกับสภาพความต้องการ/ 

ความสนใจของนักเรียน โครงการมีความสอดคล้องกับ 

ความต้องการของผูป้กครอง/ชมุชน เหมาะสมกบัศักยภาพ

และทรพัยากรของโรงเรยีน ชมุชน เวลาและสถานการณ์

ของสังคมในปัจจุบัน วัตถุประสงค์ของโครงการมีความ

ชดัเจน  เหมาะสมกับสภาพปัจจบุนั  เป้าหมายของโครงการ

เป็นไปตามความต้องการของโรงเรยีนและชุมชน ผลของการ

ประเมนิจะสะท้อน ให้เหน็ถงึความจำาเป็น ความเหมาะสม 

ของวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ ซึง่จะนำาไปสู่ 

การตัดสินใจเลือกหรือกำาหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมาย

ของโครงการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัและปัญหาของโรงเรียน

ทัง้ภายนอกและภายใน ประเมินสถานภาพของโรงเรียน 

เพ่ือหาความต้องการจำาเป็น แล้วจัดวางทิศทางการ

พัฒนา กำาหนดเป็นนโยบายโรงเรียนที่ชัดเจน  แผนงาน 

โครงการ และรายละเอียดของโครงการต่างๆ เกิดข้ึน 

จากการร่วมคดิ ร่วมทำาของคณะกรรมการ ซึง่กระบวนการ

ดังกล่าวสอดคล้องกับกระบวนการจัดทำา แผนกลยุทธ์

ของสำานักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ที่ว่า 

การจัดทำาแผนกลยุทธ์ให้ประสบความสำาเร็จอย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล คือ การมีส่วนร่วมในการ

ดำาเนินการของผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการวิเคราะห์สภาพ

แวดล้อมและจดัวาง ทศิทางการจดัการศกึษาของโรงเรยีน 

สอดคล้องกับงานวิจัยของ มาริสา โกเศยะโยธิน (2541 : 

52 - 55) ได้ประเมนิผลโครงการอบรมประชาชนเพ่ือพัฒนา

ช่างฝีมือหมู่บ้าน ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทย 

บริเวณชายแดนจังหวัดสระแก้วโดยใช้แบบจำาลอง 

ของซปิป์ พบว่า การวิเคราะห์  ความสอดคล้องเหมาะสม 

ของโครงการ พบว่า สอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐาน

ของกรมการศึกษานอกโรงเรียน สอดคล้องกับบทบาท

หน้าที่ ของศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณ

ชายแดนจงัหวดัสระแก้ว อยูใ่นระดบัมาก สอดคล้องกบังาน 

วิจัยของ สุภพัฒ แสงจันทร์ (2550: บทคัดย่อ) ประเมิน

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพการจัด 

กระบวนการเรียนรู ้สู ่คุณภาพผู้เรียนโรงเรียนวัดโลกา  

พบว่า ด้านสภาพแวดล้อมภาพรวมมีความเหมาะสม 

ในระดับมาก ผ่านเกณฑ์ การประเมิน เมื่อพิจารณา  

เป็นรายการพบว่า วตัถปุระสงค์ของโครงการสอดคล้องกบั

นโยบายของสถานศกึษา มคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก

ทีสุ่ด ส่วนรายการอืน่ ๆ  มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก 

ทุกรายการ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ  รัชน ีโภชนาธาร 

(2551 : 76-81) ดำาเนินการประเมินโครงการศึกษา 
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แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นนักเรียนช่วงช้ันท่ี 3 

โรงเรียนเทศบาล บ้านสามกอง (ขุนวิเศษนุกูลกิจอุทิศ)  

พบว่า ด้านบริบท ภาพรวมอยู่ในระดับมาก

 2.  ผลการประเมินปัจจัยนำาเข้าของโครงการ 

ด้านความเหมาะสมและพอเพียงเกี่ยวกับด้านบุคลากร 

ด้านวัสดุอปุกรณ์ อาคาร สถานที่ ด้านงบประมาณ และ

ด้านการบริหารจัดการ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมากทุกรายการ ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการที่ผู้บริหาร

และครูผู้รับผิดชอบโครงการ มีความพร้อมในการดำาเนิน

โครงการ บุคลากรในโรงเรียนมีความสนใจ มีความรู้  

ความสามารถในการดำาเนินการตามโครงการ ผู้บริหาร 

คณะครู ผู้ปกครองนักเรียนสนับสนุนต่อการดำาเนินงาน  

วัสด ุอปุกรณ์ มปีรมิาณเพยีงพอต่อการดำาเนนิงาน  ระยะเวลา 

ในการดำาเนินโครงการ มีความเหมาะสม งบประมาณ 

ทีไ่ด้รบัจากโรงเรยีนเพยีงพอต่อการดำาเนนิงาน ผูป้กครอง 

และชุมชนให้การสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรม

มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ  

มกีารวางแผนการดำาเนนิโครงการ/กจิกรรมร่วมกนัระหว่าง

ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีระบบ 

การบริหารภายในโรงเรียนเป็นระบบเอื้ออำานวยต่อการ

ดำาเนินกิจกรรมตามโครงการมีหลักสูตรสถานศึกษา 

หน่วยการเรียนรู้และแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีบูรณาการ

มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 

ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการนิเทศ กำากับ ติดตาม

การดำาเนินงานโครงการ อย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับ 

มาริสา โกเศยะโยธิน (2541 : 52 - 55) ได้ประเมินผล 

โครงการอบรมประชาชนเพื่อพัฒนาช่างฝีมือหมู ่บ้าน  

ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน

จังหวัดสระแก้วโดยใช้แบบจำาลองของซิปป์ พบว่า  

การประเมินความเหมาะสมและความพร้อมซึ่งเป็นปัจจัย

นำาเข้า พบว่า ส่วนใหญ่มีความพร้อมและความเหมาะสม 

อยู่ในระดับมาก ยกเว้นปัญหาด้านวัสดุอุปกรณ์การเรียน

การสอนที่ได้รับบางอย่างล่าช้าและไม่เพียงพอ รวมท้ัง

ปัญหาด้านเอกสารและส่ือการเรยีนบางรายวชิาขาดแคลน 

และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุภพัฒ แสงจันทร์  

(2550 : บทคัดย่อ) ประเมินโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพการจัดกระบวนการเรียนรู้สู่คณุภาพ

ผูเ้รยีนโรงเรยีนวดัโลกา ด้านปัจจยัน ำาเข้า พบว่า โดยภาพรวม 

มคีวามเหมาะสมในระดบัมากและ ผ่านเกณฑ์การประเมนิ 

เมื่อพิจารณาเป็นรายการ พบว่าความพร้อมในด้านการ

บริหารจัดการสถานศึกษาที่เอื้อต่อการด ำาเนินโครงการ 

มีความเหมาะสมในระดับมาก ส่วนรายการอื่น ๆ  มีความ

เหมาะสมในระดบัมาก ทุกรายการผ่านเกณฑ์การประเมนิ 

 3.  ผลการประเมินกระบวนการดำาเนินงานตาม

โครงการด้านการจัดการเรียนรู้ด้านการวางแผนขั้นตอน

การดำาเนนิงาน ด้านการปฏบิตักิิจกรรม ด้านการตรวจสอบ 

และประเมินผล และด้านการปรับปรุงพัฒนา พบว่า  

มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจาก 

มกีารควบคมุการดำาเนนิงานอย่างชดัเจน มกีารตรวจสอบ 

การดำาเนินงานอย่างสมำ่าเสมอ มีกระบวนการในการ

ทำางานเหมาะสม มีการกำากับการติดตาม และการนิเทศ 

ในระหว่างการดำาเนนิงานของโครงการ นำาผลการประเมนิ

ทีม่กีารพฒันามาปรับปรุงให้มคีณุภาพยิง่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง 

ทบทวน ปรับปรุง และแก้ไขจุดอ่อนของการดำาเนินการ 

ให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง ขณะดำาเนินงานตามโครงการ

มีการแก้ไขปรับปรุงวิธีการดำาเนินโครงการเมื่อพบว่า

บกพร่อง มีการพัฒนาแนวทางการดำาเนินตามโครงการ

อย่างต่อเนื่อง จึงส่งเสริมให้การวางแผนข้ันตอนการ

ดำาเนินงานการจัดกิจกรรมผู้นำามารยาทไทยเพื่อสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีของชาติ พัฒนาผู ้เรียนรอบด้าน

อย่างสมดุล ทั้งกาย วาจา ใจ ความประพฤติ จิตใจและ

ปัญญา มีระบบและกลไกตรวจสอบการดำาเนินการตาม

โครงการที่วางไว้อย่างชัดเจน มีตรวจสอบการปฏิบัติงาน 

อย่างสมำ่าเสมอ มีการกำากับ การติดตาม และการนิเทศ 

ในระหว่างการดำาเนินงานของโครงการ ทำาให้เกิดความ

ร่วมมือของคณะทำางานและผู้เก่ียวข้องแต่ละกิจกรรม  

การประเมนิผลระหว่างปฏบิตังิาน  การหาจดุเด่น จดุด้อย

ของแต่ละกิจกรรม และนำาผลการประเมนิมาปรับปรุงการ
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ปฏิบัติงานทำาให้กระบวนการดำาเนินงานมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงาน

วิจัยของมาริสา  โกเศยะโยธิน (2541 : 52 - 55) ได้
ประเมินผลโครงการอบรมประชาชนเพื่อพัฒนาช่างฝีมือ

หมู ่บ้าน ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณ

ชายแดนจังหวดัสระแก้วโดยใช้แบบจำาลองของซปิป์ พบว่า 

การประเมินกระบวนการดำาเนินงานตามโครงการ พบว่า 

ส่วนใหญ่ของกิจกรรมต่างๆ สามารถดำาเนินการไปด้วยดี

อยู่ในระดับมาก แต่มีปัญหาในบางด้าน เช่น ระยะเวลา

การดำาเนินโครงการที่กระชั้นชิดเกินไป การขาดแคลน 

ผู้เรียนเพราะตรงกับฤดูการเกษตรและปัญหาเรื่องวัสด ุ

ฝึกที่ได้รับล่าช้าและไม่เพียงพอ สอดคล้องกับงานวิจัยของ

มาริสา โกเศยะโยธิน (2541 : 52 - 55) ได้ประเมินผล 

โครงการอบรมประชาชนเพื่อพัฒนาช่างฝีมือหมู ่บ้าน  

ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน

จังหวัดสระแก้วโดยใช้แบบจำาลองของซิปป์ พบว่า  

การประเมินกระบวนการดำาเนินงานตามโครงการ พบว่า 

ส่วนใหญ่ของกิจกรรมต่างๆ สามารถดำาเนินการไปด้วยดี

อยู่ในระดับมาก แต่มีปัญหาในบางด้าน เช่น ระยะเวลา

การดำาเนินโครงการที่กระชั้นชิดเกินไป การขาดแคลน 

ผู้เรียนเพราะตรงกับฤดูการเกษตรและปัญหาเรื่องวัสด ุ

ฝึกทีไ่ด้รบัล่าช้าและไม่เพยีงพอ และสอดคลอ้งกับงานวจิยั

ของบุญธรรม อ่อนวงศ์ (2552 : บทคัดย่อ) การศึกษา

รายงานการพัฒนาโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

นักเรียน โรงเรียนเทศบาลวัดท้ายตลาด โดยใช้รูปแบบ

ซิปป์ โมเดล (CIPP Model) เป็นกรอบในการประเมิน 

พบว่า ด้านกระบวนการ ผลการประเมิน โดยภาพรวม

ด้านกระบวนการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับเห็นด้วย

อย่างยิ่ง โรงเรียนมีแผนการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม มีความชัดเจน แผนปฏิบัติการโครงการส่งเสริม 

คณุธรรม จรยิธรรม มกีจิกรรมครบทกุด้าน บคุลากร นักเรยีน 

และชุมชนมีส่วนร่วมวางแผนปฏิบัติการโครงการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม มีผลการประเมินอยู่ในระดับเห็นด้วย

อย่างยิ่ง ส่วนนักเรียน พบว่า ผลการประเมินภาพรวมมี

ผลการประเมินอยู่ในระดับเห็นด้วย อย่างยิ่ง กระบวนการ

โครงการมีความสอดคล้องและเหมาะสมกับสภาพการ

เรียนการสอนในแนวการปฏิบัติ การเรียนรู ้ส ่งเสริม 

ให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีขึ้น 

 4.  ผลการประเมินผลผลิตของโครงการผู้นำา

มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 

โรงเรียนบ้านหนองขุ่น ปีการศึกษา 2555 โดยใช้แบบ

สงัเกตพฤตกิรรม เพือ่ประเมนิผลผลติของโครงการ 4 ด้าน 

คอื 1) มารยาททางกาย 2) มารยาททางวาจา 3) มารยาท

ทางใจ และ 4) มารยาทในสังคม เกี่ยวกับโครงการ

มารยาทไทยเพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีของชาติ 

โรงเรียนบ้านหนองขุ่น ปีการศึกษา 2555 พบว่า ค่าเฉลีย่ 

โดยภาพรวมมรีะดบัความคดิเหน็อยูใ่นระดบัมาก ทกุด้าน 

ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจากนักเรียนมีกิริยามารยาทงดงาม 

เป็นทีร่กัของผูใ้หญ่ แต่งกายสะอาด เรยีบร้อย ถกูต้องตาม

กาลเทศะ พูดชดัถ้อยชดัคำา ไม่พูดคำาหยาบคาย มจิีตใจ 

เมตตา กรุณาต่อกัน มีระเบียบวินัยปฏิบัติตามข้อบังคับ

ของโรงเรียน รู้จักกล่าวคำาว่าขอบคุณเมื่อผู้อื่นให้สิ่งของ/

บริการ มีมารยาทกับครู ผู้ปกครองและแขกท่ีมาเย่ียม

โรงเรยีน เคารพกฎเกณฑ์ ยอมรบักฎเกณฑ์ข้อตกลง ในการ 

ทำากจิกรรมร่วมกนั ซึ่งสอดคล้องกับ ทิพวรรณ  หอมพูล 

(2538 : 15) กล่าวว่า มารยาทไทย หมายถึง การแสดง

อิริยาบถต่างๆ ที่มีความสุภาพ อ่อนน้อม ละเมียดละไม 

ทั้งกิริยา วาจาที่สุภาพเรียบร้อย รวมทั้งการแต่งกายที่ม ี

ระเบยีบเหมาะสมกบักาลเทศะ ซึง่เป็นส่วนหนึง่ทีแ่สดงออก 

ถงึความเป็นเอกลกัษณ์ไทย และสอดคล้องกบังานวจิยัของ 

บญุธรรม อ่อนวงศ์ (2552 : บทคดัย่อ) การศกึษารายงาน

การพัฒนาโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

โรงเรียนเทศบาลวัดท้ายตลาด พบว่า ผลการประเมิน

ภาพรวมด้านผลผลติ มผีลการประเมนิอยูใ่นระดบัเห็นด้วย

อย่างย่ิงประชาชนในชมุชนมคีวามรู้เร่ืองโครงการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม การประชาสัมพันธ์กิจกรรมโครงการ

เป็นไปอย่างทั่วถึง และนักเรียนมีส่วนร่วมในการวางแผน

กิจกรรม ผลการประเมินภาพรวมด้านผลผลิต มีผลการ

ประเมินอยู่ในระดับเห็นด้วย อย่างยิ่ง มีการจัดกิจกรรม 
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